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...”Celem ramowej polityki Unii Europejskiej w zakresie adaptacji do zmian klimatu jest poprawa
odpornosci paristw cztonkowskich na aktualne i oczekiwane zmiany klimatu, (...) a w szczegdlnosci
lepsze przygotowanie do ekstremalnych zjawisk klimatycznych i pogodowych oraz redukcja kosztow
spoteczno-ekonomicznych z nimi zwigzanych. (...) W Polsce ponad 60% ludnosci zyje w miastach - z tego
wzgledu koniecznos¢ przygotowania tych obszardw do mozliwych zmian i zagrozen stanowi kluczowe
wyzwanie zarowno dla samorzqgdow lokalnych, jak i dla ich mieszkaricow.”

Ministerstwo Srodowiska

Pierwszym polskim strategicznym dokumentem przygotowanym przez Ministerstwo Srodowiska
jest "Strategiczny Plan Adaptacji dla sektoréw i obszaréw wrazliwych na zmiany klimatu do roku
2020 z perspektywa do roku 2030”. Dokument powstat w oparciu o ekspercki projekt KLIMADA
,Opracowanie i wdrozenie strategicznego planu adaptacji dla sektoréw i obszarow
wrazliwych na zmiany klimatu”, realizowany, z polecenia Ministra Srodowiska, przez Instytut
Ochrony Srodowiska-Paristwowy Instytut Badawczy.

Nastepnie, ,,..wychodzgc naprzeciw potrzebom mieszkarnicow oraz samorzgdow lokalnych...”,
Ministerstwo Srodowiska przygotowato ,,Podrecznik adaptacji dla miast”.

Kolejnym znaczacym krokiem w kierunku adaptacji miast jest niedawno rozpoczety projekt
skierowany do miast powyzej 100 tys. mieszkancéw, w wyniku ktdrego, we wspodtpracy z miastami,
powstang miejskie plany adaptacji do zmian klimatu. W projekcie biorg udziat 44 miasta w Polsce.
Beda one uwzgledniaty specyficzne lokalne uwarunkowania geograficzne, spoteczne i gospodarcze
kazdego z miast i beda zawieraly propozycje konkretnych dziatan adaptacyjnych. Réwniez w tym
projekcie jednym z konsorcjantéw jest Instytut Ochrony Srodowiska - Paristwowy Instytut Badawczy.

Wyniki niedawno zakonczonego, realizowanego przez Uniwersytet Warszawski, projektu
PolCitClim - Poréwnawcze studium potencjatu instytucjonalnego i zarzadzania w kontekscie adaptacji
do zmian klimatycznych w Polsce i Norwegii — wskazuja, ze Swiadomosé polskich miast koniecznosci
adaptacji do zmian klimatu jest — w poréwnaniu z Norwegig — znacznie nizsza. Odpowiedzig na te
,braki” jest wiasnie rozpoczynajacy sie projekt CLIMCITIES. Projekt jest realizowany przez Instytut
Ochrony Srodowiska - Paristwowy Instytut Badawczy we wspoétpracy z norweska firma Vista Analyse,
majacg bogate miedzynarodowe doswiadczenie doradcze w zakresie opracowywania miejskich
strategii adaptacyjnych.



1. O projekcie CLIMCITIES

1.1. Cel projektu

Dostosowanie sie miast do zmieniajgcych sie warunkdw klimatycznych jest obecnie jednym
z najwazniejszych wyzwan.

W miastach niekorzystne skutki zmiany klimatu sg odczuwane szczegélnie dotkliwie.

Adaptacja do zmian klimatu na poziomie lokalnym zalezy od skutecznosci dziatan lokalnych
instytucji, w tym przede wszystkim administracji samorzadowe;.

Cel projektu: rozwijanie zdolnosci adaptacji do zmian klimatu matych i srednich miast Polski
poprzez zapewnienie podmiotom na poziomie lokalnym dostepu do wiedzy na temat adaptacji do
zmian klimatu oraz realizacja celéw adaptacyjnych okreslonych w unijnej i krajowej strategii adaptacji
do zmian klimatu.

1.2. Korzysci dla miasta z przystgpienia do projektu - miejska strategia adaptacji do zmian
klimatu

Lokalna specyfika (wrazliwos$¢, podatnosc) zmian klimatycznych musi znalezé odzwierciedlenie
w sposobie radzenia sobie z ich skutkami na poziomie lokalnym spetniajac jednoczesnie oczekiwania
mieszkancow. Jedynie akceptacja spoteczna przyczyni sie do sprawnego wdrazania strategicznych
dziatan adaptacyjnych w planowaniu przestrzennym, w procesach inwestycyjnych i w zarzadzaniu
infrastrukturg spoteczna.

Miasta, ktore skorzystajq z oferty szkoleniowej, uzyskajg wymierne korzysci

Korzysci dla miast z udziatu w szkoleniach:

— poznanie rosngcych wyzwan i zagrozen dla miasta zwigzanych ze zmianami klimatu takimi jak
na przyktad ekstremalne zjawiska pogodowe (deszcze nawalne, powodzie, podtopienia,
wichury, miejska wyspa cieptaiin.)

— lepsze przygotowanie stuzb miejskich do przeciwdziatania i minimalizowania wptywu ww.
zjawisk we wszystkich obszarach aktywnosci miasta, w tym szczegdlnie w obszarach
planowania przestrzennego, rozwoju, inwestycji i zarzgdzania kryzysowego

— horyzontalne spojrzenie na zwigzane z klimatem istniejgce i potencjalne problemy miasta;

— wzrost wiedzy dotyczgcej zarzagdzania miastem w celu zminimalizowania wptywu negatywnych
zjawisk klimatycznych na zycie i zdrowie jego mieszkancow

— docelowo wyzszg jako$¢ dokumentdw strategicznych i planistycznych miasta, w tym plandow
rozwoju miasta, programéw rewitalizacji, plandw inwestycyjnych, plandw zagospodarowania



przestrzennego oraz merytoryczne przygotowanie urzednikdw do opracowania miejskiej
strategii adaptacji do zmian klimatu

— nowe umiejetnosci wspodtpracy i dialogu ze spotecznoscig lokalng zainteresowang wsparciem
miasta w jego dziataniach

— umiejetne godzenie sprzecznych intereséw stron i efektywne wykorzystanie potencjatu miasta
do adaptacji do zmian klimatu

— poznanie dziatan podejmowanych przez inne miasta Polski, Europy i Swiata, a szczegdlnie
dobrych praktyk w zakresie adaptacji, ktdrymi mogg sie pochwali¢ rézne miasta Swiata, w tym
takze niektére miasta w Polsce

— dostep online do bogatych materiatéw szkoleniowych (opracowania, prezentacje, zrédta)

1.3. Odbiorcy projektu

CLIMCITIES jest projektem partycypacyjnym, skierowany zaréwno do samorzgdéw i mieszkarncow
matych i srednich miast Polski (o liczbie mieszkaricéw miedzy 50 a 99 tys., a takze mniejszych). Forma
realizacji projektu sg m.in. szkolenia. Pierwszg grupe docelowg szkolen stanowig

pracownicy administracji samorzgdowej oraz instytucji i firm wspoétpracujacych z miastem
i realizujacych cele i zadania miasta

z nastepujacych referatow:

— ochrona srodowiska

— planowanie przestrzenne

— architektura i nadzér budowlany

— gospodarka nieruchomosciami

— infrastruktura miejska w tym: gospodarka wodna, systemy kanalizacji i gospodarka wodami
opadowymi, transport

— zarzadzania kryzysowego (w tym centra ratownictwa)

— inne kluczowe referaty miejskie infrastruktury technicznej i spotecznej

Drugg grupga odbiorcéw sg
lokalni liderzy:

— dziatacze pozarzadowych organizacji proekologicznych

— dziennikarze lokalnych mediéw

— przedstawiciele lokalnych spotecznosci, przedsiebiorcéw i biznesu
— mieszkancy — interesariusze dziatan adaptacyjnych w miescie

1.4. Sposoéb realizacji projektu - szkolenia

Szkolenia sg realizowane metoda ,,blended learning” tgczaca szkolenia stacjonarne ze szkoleniami
online. Szkolenia stacjonarne bedg przeprowadzone w 12 miastach Polski: Gdansku, Koszalinie,
Poznaniu, Wroctawiu, Zorach, Bedzinie, Rzeszowie, Lublinie, Ostrowcu Swietokrzyskim, todzi,
Warszawie i Etku. Wybdr tych miast jest podyktowany dobrym skomunikowaniem miast — uczestnikow
projektu z miastem organizacji szkolenia w poszczegdlnych wojewddztwach. Szkolenia, po trzy



dwudniowe szkolenia w kazdym miescie, dla obu grup odbiorcéw jednoczesnie, zaplanowane sg na
godziny 9 — 16, z godzinng z przerwa obiadowg. Moduty szkoleniowe online dostepne sg przez strone
projektu: http://climcities.ios.gov.pl.

2. Szczegotowy program szkolen

Odbiorcy
. , Przedstawiciele ,
Uktad i tematyka szkolen ! Lokalni
urzedow liderzy
miejskich

BLOK I. Komunikacja interpersonalna w systemie partycypacyjnym - miekkie umiejetnosci negocjacyjne

Forma: seminaria i éwiczenia

Modut 1. Budowa oraz utrzymanie wtasciwych relacji pomiedzy stronami

konfliktu czy wspétpracownikami:

e Umiejetnos¢ zbudowania porozumienia miedzy stronami \/

e Umiejetnosci zarzadzania oczekiwaniami odbiorcy

e Umiejetnosci modyfikowania wtasnych dziatan dzieki otrzymanej
informacji zwrotnej

Modut 2. Efektywne techniki przekazu i komunikacji:
e Wiedza i umiejetnos¢ dostosowania stylu i charakteru przekazu
zaleznie od preferencji odbiorcéw v vV
e Umiejetnosci sprawnego wykorzystywania efektywnych narzedzi
przekazu
Modut 3. Nowoczesne metody aktywizacji stron:
e Wiedza i umiejetnosci motywowania stron do efektywnego
zaangazowania w konstruktywna wspotprace \/

o Umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania narzedzi
aktywizujgcych w praktyce

Modut 4. e Trudne sytuacje w rozmowach i konflikty intereséw

e Wiedza na temat rodzajow, powoddw i mechanizméw
wystepowania trudnych sytuacji negocjacyjnych

e Umiejetnosci zwigzane z wykorzystywaniem trudnych sytuacji \/ \/
do kontrolowanego wyzwolenia poktadéw aktywnosci stron
konfliktu ukierunkowanego na efektywnga wspotprace

e Wiedza na temat struktury informacji zwrotnej oraz
umiejetnosci jej udzielania



http://climcities.ios.gov.pl/

BLOK Il. Podstawy merytoryczne adaptacji do zmian klimatu

Forma: seminaria
Modut 1. Podstawy prawne i polityczne adaptacji do zmian klimatu:
e Ramowa Konwencja Narodow Zjednoczonych w sprawie zmian
klimatu (UNCCC)
e Strategia adaptacji do zmian klimatu Unii Europejskiej
(COM(2013) 216 final) Y
e Strategiczny Plan Adaptacji do zmian klimatu — SPA 2020
e Dziatania zwigzane z adaptacja do zmian klimatu w polskim
systemie prawnym
Modut 2. Podstawy naukowe adaptacji do zmian klimatu:
e Zmiany klimatu w skali globalnej \/
e Regionalne i lokalne skutki zmian klimatu
Modut 3. Adaptacja i mitygacja do zmian klimatu w miescie:
e Zarzadzanie adaptacjg do zmian klimatu na poziomie
regionalnym i lokalnym
e Wrazliwos¢ na negatywne skutki zmian klimatu oraz potencjat w \/
zakresie adaptacji
e Mitygacja i adaptacja do zmian klimatu jako zadania jednostek
samorzadu terytorialnego
Modut 4. Gléwne obszary adaptacji do zmian klimatu w miastach:

e planowanie przestrzenne

infrastruktura miejska

budownictwo

e zarzadzanie kryzysowe

e aspekty spoteczne adaptacji do zmian klimatu

e aspekty ekonomiczne adaptacji do zmian klimatu

BLOK Ill. Miejskie plany adaptacyjne i budowa strategii miejskiej

Forma: semi

naria, ¢wiczenia, warsztaty

Modut 1.

Wprowadzenie do strategii adaptacji do zmian klimatu:

e |[stota, podmioty i przedmiot strategii adaptacji do zmian klimatu

e Zakres strategii adaptacji do zmian klimatu oraz synergie z
innymi dokumentami strategicznymi na poziomie lokalnym

e Korzysci wynikajace ze strategii adaptacji do zmian klimatu

e Okres i horyzont czasowy strategii adaptacji do zmian klimatu

Modut 2.

Proces opracowania strategii adaptacji do zmian klimatu:

o Warsztaty strategiczne

o Diagnoza lokalnych skutkdéw zmian klimatu

e Analiza strategiczna wrazliwosci na zmiany klimatu,

e Analiza scenariuszy zmian klimatu oraz przygotowanie
scenariuszy adaptacyjnych

e Cele strategiczne adaptacji do zmian klimatu

o Cele operacyjne adaptacji do zmian klimatu

e Dziatania i zadania w zakresie adaptacji do zmian klimatu

Modut 3.

Szacowanie kosztow wdrozenia strategii adaptacji do zmian
klimatu

Modut 4.

Zbudowanie i wspétpraca cztonkéw Zespotu ds. wdrozenia
strategii adaptacji do zmian klimatu

Modut 5.

Udziat mieszkarncéw w opracowaniu i wdrozeniu strategii adaptacji
do zmian klimatu

Modut 6.

Monitoring realizacji strategii adaptacji do zmian klimatu
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